
   

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ГОРОД БЕРЕЗНИКИ» 

ПЕРМСКОГО КРАЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕРЕЗНИКИ  
 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  
 

ПРИКАЗ 
 

……………..    № ………......... 
 
О внедрении целевой  
модели наставничества  
в образовательных организациях 
муниципального образования 
«Город Березники»  
Пермского края 

 

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации                    

от 31 декабря 2019 г. № 3273-р «Об утверждении основных принципов 

национальной системы профессионального роста педагогических работников 

Российской Федерации, включая национальную систему учительского роста», 

Методическими рекомендациями по разработке и внедрению системы (целевой 

модели) наставничества педагогических работников в образовательных 

организациях, направленных совместным письмом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 21 декабря 2021 г. № АЗ-1128/08 и Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации                         

от 21 декабря 2021 г. № 657, во исполнение приказа министерства образования              

и науки Пермского края от 04.07.2022 № 26-06-01-629 «Об утверждении       

Положения о наставничестве для педагогических работников образовательных 

организаций Пермского края, осуществляющих образовательную деятельность          

по реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ                            

и образовательных программ среднего профессионального образования», 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.Руководителям образовательных учреждений обеспечить внедрение 

целевой модели наставничества в соответствии с приказом министерства 

образования и науки Пермского края в 2021-2022 году и представить кандидатуры  

в состав муниципальных наставников  и наставляемых в срок до 26.08.2022 

заведующему методическим отделом  МАУ «Центр сопровождения, обеспечения 

и развития образования» (далее – МАУ ЦСОиРО) Кладовой И.С. на адрес 

электронной почты: kladova.is@yandex.ru. 
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2.Заведующему методическим отделом МАУ ЦСОиРО Кладовой И.С. 

сформировать муниципальный банк данных наставников и наставляемых                          

и разработать план методического сопровождения по внедрению целевой модели 

наставничества в образовательных организациях муниципального образования 

«Город Березники» Пермского края в срок до 25.09.2022. 

3.Контроль исполнения приказа возложить на Суханову Е.В., директора 

МАУ «Центр сопровождения, обеспечения и развития образования». 

 

 

 

Начальник управления  А.О. Моисеев 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Е.В. Суханова                                                                        
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